
 
ประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
ตําแหนงนักจัดการงานท่ัวไป 

------------------------------------------- 

ตามประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันท่ี 15 มิถุนายน 2569 เรื่อง 
ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงนักจัดการงานท่ัวไป จํานวน  
1 อัตรา ตําแหนงเลขท่ี EV270006 อัตราเงินเดือน 20,250 บาท สังกัดคณะเศรษฐศาสตร นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
ตําแหนงดังกลาวเรียบรอยแลว ปรากฏวามีผูท่ีไดรับการคัดเลือกฯ ดังนี้  

ผูไดรับการคัดเลือก  นางสาวมานิตา เนตรพรม 

สํารองลําดับท่ี 1  นายทํานุรัฐ หงษทอง 

คณะเศรษฐศาสตรขอใหผูท่ีผานการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
ณ หนวยบริหารงานบุคคล งานบริหารท่ัวไป สํานักงานคณะเศรษฐศาสตร ตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันท่ี 17 กรกฎาคม 
2569 หากพนกําหนดแลว จะถือวาสละสิทธิ์ในการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย และจะเรียกลําดับสํารอง
เปนลําดับตอไป ท้ังนี้ ผูไดรับการคัดเลือกจะตองยื่นเอกสารใบรับรองแพทยจากแพทยท่ีมีใบอนุญาตประกอบ
โรคศิลป โดยใบรับรองแพทยตองมีอายุไมเกิน 30 วัน นับถึงวันท่ีรายงานตัว หากไมมีใบรับรองแพทยมาแสดง 
จะถือวาผูนั้นขาดคุณสมบัติ และไมไดรับการจางในตําแหนงดังกลาว 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ  ณ วันท่ี          กรกฎาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 

 
(รองศาสตราจารย ดร.รสริน โอสถานันตกุล) 

คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

 

 

 

 

 
เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544  

และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 
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