
 
ประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง รายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย 
-------------------------------------------------------------------- 

ตามประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุ
เปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย จำนวน 1 อัตรา ตำแหนงเลขที่ EV270002 อัตราเงินเดือน 
41,000 บาท สังกัดคณะเศรษฐศาสตร นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลตำแหนงดังกลาว ไดดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ
และเอกสารประกอบการรับสมัครฯ ตามหลักเกณฑเรียบรอยแลว จึงขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบ
คัดเลือกฯ ดังนี้  

1. Mr. Hamad Hasul Khan 

โดยจะดำเนินการคัดเลือกในวันจันทรท่ี 13 กรกฎาคม 2569 ณ หอง ECB1402 อาคาร 1 คณะเศรษฐศาสตร
ตามรายละเอียดและวิธีการ ดังนี้ 

เวลา รายละเอียดและวิธีการ 

เวลา 13.30-14.00 น.  การทดสอบการสอน คนละไมเกิน 10 นาที โดยมีอุปกรณประกอบ 
การสอนให คือ กระดานอัจฉริยะ (Interactive board) กระดานไวทบอรด 
และคอมพิวเตอร 

เวลา 14.00-14.30 น. การนำเสนอผลงานวิชาการ/ผลงานวิจัย คนละไมเกิน 10 นาที  

เวลา 14.45 น. เปนตนไป การสัมภาษณ  

คณะเศรษฐศาสตรจะประกาศรายชื ่อผู ได ร ับการคัดเลือก ภายในวันที ่ 16 กรกฎาคม 2569  
ผ านทางระบบสม ัครงานอ ิ เล ็กทรอน ิกส   ท ี ่ เว ็บไซต   https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment และ 
https://www.econ.cmu.ac.th 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี         กรกฎาคม  พ.ศ.  2569 

 

 

(รองศาสตราจารย ดร.รสริน โอสถานันตกุล) 
คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

 
 

เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญตัิ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และขอบังคับ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 



 
Faculty of Economics, Chiang Mai University 

Subject: Announcement of Eligible Candidates for Recruitment – Lecturer Position 

----------------------------------- 

With reference to the announcement of the Faculty of Economics, Chiang Mai 
University, the Faculty has invited applications for the Lecturer position (code EV270002), with 
a monthly salary of THB 41,000.  

The selection committee has now completed the verification of qualifications and 
supporting documents based on the established criteria. The following applicants are eligible 
to participate in the selection process: 

1. Mr. Hamad Hasul Khan 

The process will be conducted on Monday, 13 July 2026, at Room ECB1402, building 1, Faculty 
of Economics, with the following selection procedures: 

Schedule Detail 

1:30 – 2:00 PM Teaching Demonstration: Up to 10 minutes per candidate. 
Interactive board, whiteboard, and computer will be provided. 

2:00 – 2:30 PM Academic/Research Presentation: Up to 10 minutes per 
candidate 

From 2:45 PM onwards Interview 
 

A list of selected candidates will be announced no later than 16 July 2026 via the 
electronic recruitment system at https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment and 
https://www.econ.cmu.ac.th 

Issued on        July 2026. 
 
 
 

(Assoc. Prof. Rossarin Osathanunkul, Ph.D.) 
Dean, Faculty of Economics 

Chiang Mai University 
 
 
 
According to the Act Concerning Electronic Transactions 2001 and Chiang Mai University Regulations Concerning the use of 
electronic signatures, B.E. 2021, this document uses an electronic signature and sent through the CMU e-Document system 
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