
นโยบายคณุธรรมและความโปร�งใสนโยบายคณุธรรมและความโปร�งใส
ในการดาํเนนิงานในการดาํเนนิงาน

ของคณะเศรษฐศาสตร� มหาวทิยาลยัเชยีงใหม�ของคณะเศรษฐศาสตร� มหาวทิยาลยัเชยีงใหม�

คณะเศรษฐศาสตร�

สถาบนัชั้นนาํ 
ทีส่ร�างองค�ความรู� 

เพือ่การมสี�วนร�วมพฒันาเศรษฐกจิ
และสงัคม อย�างยั่งยนื

มุ�งมั่น 
รอบรู� 

สู�ความยั่งยนื

ค�านยิม



ความโปร�งใส ความพร�อมรบัผดิ

ความปลอดภยัจากการทจุรติ
ในการปฏบิตังิาน

วฒันธรรม คณุธรรม
ในองค�กร

คุณธรรม การทาํงานในหน�วยงาน การสือ่สาร
COMMUNICATION

TRANSPARENCY

ประกาศแจ�งให�ทราบโดยทัว่กนัประกาศแจ�งให�ทราบโดยทัว่กนั

ปฏิเิสธการรบัผลประโยชน�ปฏิเิสธการรบัผลประโยชน�
ให�ดาํเนนิการตามขัน้ตอนให�ดาํเนนิการตามขัน้ตอน

ประกาศรบัสมคัรงานให�ทกุคนได�รบัทราบประกาศรบัสมคัรงานให�ทกุคนได�รบัทราบ

รบัเรือ่งไว�เพือ่ประชมุ หาแนวทางปรบัปรงุ

ไม�ใช�ทรพัย�สนิ เพือ่ผลประโยชน�ส�วนตนไม�ใช�ทรพัย�สนิ เพือ่ผลประโยชน�ส�วนตน

ผู�บรหิารคณะเศรษฐศาสตร� มช.ผู�บรหิารคณะเศรษฐศาสตร� มช.
ประกาศเจตจาํนงสจุรติในการบรหิารงานประกาศเจตจาํนงสจุรติในการบรหิารงาน

ไม�ประกาศแจ�งให�ทราบไม�ประกาศแจ�งให�ทราบ

รบัผลประโยชน�จากผู�มีส�วนได�ส�วนเสยีรบัผลประโยชน�จากผู�มสี�วนได�ส�วนเสยี

ประกาศรบัสมคัรเพือ่ลกูหลานของตนประกาศรบัสมคัรเพือ่ลกูหลานของตน

ลกูมาทาํงาน
กบัแม�แล�วกนัเนอะ

ขอบคุณครบัแม�

ปรบัเปลีย่นประเดน็ไม�หาแนวทางในการแก�ไข

แสวงหาผลประโยชน�ส�วนตนแสวงหาผลประโยชน�ส�วนตน

ไม�ประกาศใด ๆไม�ประกาศใด ๆ

ACCOUNTABILITY

CORRUPTION-FREE INTEGRITY CULTURE

TRANSPARENCY

การให�เป�ดเผยและเข�าถงึข�อมลู 
รวมถงึการมสี�วนร�วมของผู�มสี�วนได�ส�วนเสยี

การปฏบิตังิานอย�างเตม็ใจ กระตอืรอืร�นพร�อมรบัผดิในการปฏบิตังิาน
และการบรหิารงาน รวมถงึเจตจาํนงสจุรติในการบรหิารงาน

การถกูชีม้ลูความผดิ การรบัสนิบน 
การใช�ตาํแหน�งหน�าทีใ่นการเอือ้ประโยชน� 
รวมถงึความปลอดจากการทจุรติเชงินโยบาย

การสร�างวฒันธรรมสจุรติในหน�วยงาน การป�องกนั
ผลประโยชน�ทบัซ�อนในหน�วยงาน การป�องกนัและปราบปราม
การทจุรติในหน�วยงาน

มาตรฐานและคณุธรรมในการปฏบิตังิาน
และการบรหิารงาน

การสือ่สารบทบาท หน�าทีผ่�านช�องทางต�าง ๆ ไปยงับคุลากร นกัศกึษา 
ผู�มสี�วนได�ส�วนเสยี ทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัอย�างทัว่ถงึ

มช.
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